
 

 

ĠÇĠNDEKĠLER 

 

ÖNSÖZ ............................................................................................ 5 

KISALTMALAR ............................................................................. 9 

GİRİŞ ............................................................................................ 13 

İŞ HAYATINDA ÇALIŞAN KADINLAR .................................... 15 

Türkiye'de Çalışan Kadın Olmak ................................................. 15 

Türkiye’de Kadın Çalışan Sorunları............................................ 17 

Türkiye’de Kadın ÇalıĢan Sorunlarına Çözüm 

Önerileri ................................................................................... 18 

İstatistiklerle Kadın ....................................................................... 20 

Regli Ağrısı Nedeni ile İzin Alan Kadın İşçi İşten 

Çıkarılabilir mi? ........................................................................... 27 

SGK'lının Doğum Borçlanması ................................................... 29 

Kadın İşçinin Doğum İzni Hakkı ................................................. 31 

Doğum iznindeki Kadın İşçi İşten Çıkarılabilir mi? ................... 35 

Hamileler iĢten çıkarılabilir mi? ............................................ 36 

Ücretsiz Ġzinde Kadın ĠĢçi BaĢka Bir iĢte çalıĢabilir 

mi? ............................................................................................. 36 

Doğum izninde ĠĢten Çıkartılan Kadın iĢçinin hakları 

nelerdir? ................................................................................... 37 

Kadın İşçiye Hamilelikte Periyodik Kontrol İzni ........................ 39 

Emsal Teşkil edecek bir Yargıtay kararı ...................................... 40 

Kürtaj ve Tüp Bebek Harcamaları SGK Tarafından 

Karşılar mı? .................................................................................. 47 



İçindekiler 

8 

Tüp Bebek Tedavisi SGK Tarafından Karşılanıyor mu? ............ 48 

Tüp bebekle alakalı 6552 Sayılı Torba Yasa İle yapılan 

değişiklikler ................................................................................... 50 

Kadın Sigortalılardan “Bakımına Muhtaç Derece Özürlü 

Çocuğu” Olanların Emeklilik Yaş Haddinin İndirilmesi ........... 50 

Kadın çalışan Teşvikleri ............................................................... 51 

Patronlar Genç Ve Kadın Ġstihdamı TeĢvikini biliyor 

musunuz? .................................................................................. 51 

Bu TeĢvik Ġçin aranan ġart nedir? ................................................... 51 

Bu teĢviklerden yararlanabilme Ģartı nedir? .................................... 52 

ĠĢçiye’de ĠĢverene’de Ciddi Bir Destek ĠĢbaĢı Eğitim 

Programı ................................................................................... 52 

ĠĢbaĢı Eğitim Programı Nedir? ........................................................ 52 

Program ile Neler Amaçlanmaktadır? ............................................. 53 

Programdan Hangi ĠĢverenler Yararlanabilirler? ............................. 53 

ĠĢverenler, Programa Nasıl BaĢvuru Yapabilirler? .......................... 53 

Evlenme Ödeneği Çeyiz Yardımı .................................................. 56 

Evlenme Ödeneği için Nereye Müracaat Edilir? .................. 57 

Çeyiz Parası Almanın ġartı Nedir? ........................................ 57 

Ne Kadar Çeyiz Yardımı Alınabilir? ..................................... 58 

Çeyiz Parası Almada Süre Var mıdır? .................................. 58 

Evlenme Ödeneği Alan Tekrar BoĢanırsa, Dul MaaĢını 

Alabilir mi? .............................................................................. 58 

KAYNAKLAR ............................................................................... 59 

Kaynak Yasalar ....................................................................... 59 

Kaynak Web Sayfaları ............................................................ 62 

Yazar / Kaynak Yazı ............................................................... 63 


